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Geschaftsbericht VBW 2018

Fur das Jahr 2018 kann die VBW Bauen und
Wohnen GmbH auf eine Reihe zukunftsweisen-
der Entscheidungen zurlckblicken. Mit Beginn
des Jahres einigten sich unsere Gesellschafter
auf eine neue Cesellschafterstruktur fur die
VBW. Der Anteil der Stadtwerke Bochum am
Unternehmen erhohte sich danach von knapp
50 auf nun fast 70 Prozent. Auch die Anteile der
Sparkasse Bochum sowie der Vonovia stiegen
signifikant. Fur die VBW heif3t das: Wir sind nun
ein kommunales Unternehmen und freuen uns
auf die noch starkere Zusammenarbeit mit den
kommunalen Partnern in der Stadt!

Die zeigte sich im vergangenen Geschaftsjahr
bereits in vielfaltiger Weise. So haben wir etwa
in den Bereichen »Elektromobilitat«, »Ausbau
der digitalen Infrastruktur« sowie »Ausbildung«
eine Reihe von Projekten umgesetzt bzw. an-
gestofen, in denen wir mit verschiedenen kom-
munalen Partnern kooperieren. Darlber hinaus
unterstitzten die VBW bzw. die VBW Stiftung
wieder an vielen Stellen Sport, Kultur und ge-
sellschaftliches Engagement in Bochum. Er-
wahnt sei hier beispielhaft die gemeinsame
Hilfe der VBW und der Stadt Bochum fur die
Quartiersarbeit in der Hustadt. Beide Partner
stellten daflr eine jahrliche Férdersumme von
jeweils 40.000 Euro zur Verflgung. Somit ist
in der Hustadt nach dem Auslaufen der Fdrder-
mittel des Landes (Programme »Soziale Stadt«
und »Stadtumbau West«) eine Fortsetzung und
Verstetigung der Quartiersarbeit moglich.

Ein Ausrufezeichen hinsichtlich des engen Zu-
sammenwirkens der VBW mit der Stadt Bochum
setzten auch zwei besondere Bauprojekte: der
Neubau des Fliednerhauses als Ubernach-
tungsstelle fir wohnungslose Menschen, den
wir mit groRem Engagement in Rekordzeit re-
alisiert haben, und die Fertigstellung des Kin-
dergartens »Don Bosco« an der Alten Wittener

StrafRe, wo nun bis zu 97 Kinder von unter einem

Jahr bis zur Schulpflicht in einer kindgerechten
Umgebung betreut werden kénnen.

Ein weiteres ehrgeiziges Vorhaben haben wir
2018 spektakular gestartet. Ende April ruck-
te an der LennershofstraRe in Querenburg der
Bagger fur die dortigen Abrissarbeiten an. Die
nun folgenden Neubauten sind Teil eines ambi-
tionierten Programms, mit dem die VBW in den
ndchsten Jahren 1.500 Wohnungen in Bochum
errichtet. Mit ihm werden wir unsere bestehen-
den Quartiere sinnvoll erganzen und nachhaltig
weiterentwickeln. So wird es bei den Neubauten
eine gute Mischung geben aus Eigentumsmaf3-
nahmen und frei finanzierten sowie 6ffentlich
geférderten Wohnungen. Damit setzt die VBW
in der richtigen sozialen Balance einen starken
Impuls fur den auch in Bochum notwendigen
Wohnungsneubau.

Die Realisierung eines solchen Neubaupro-
gramms ware indes nicht moglich gewesen
ohne das starke wirtschaftliche Fundament, auf
dem die VBW aufbauen kann. Dies spiegelt sich
in den Zahlen, die wir mit diesem Geschadftsbe-
richt vorlegen. So erhdhte sich das Anlagever-
mogen um 14,0 Millionen Euro auf 4641 Milli-
onen Euro. Der Jahresuberschuss 2018 betrug
7,2 Millionen Euro. Zu diesem gemeinsamen
Erfolg haben die Mitarbeiter der VBW sowie die
Partner und Unterstutzer des Unternehmens ih-
ren unverzichtbaren Beitrag geleistet.

Fur die engagierte Unterstitzung bedanke ich
mich daher sehr herzlich und freue mich mit
Blick auf die Aufgaben, die uns in Zukunft er-
warten, auf eine gute und erfolgreiche Zusam-
menarbeit auch in den kommenden Jahren!

Norbert Riffel
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Bericht des

Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat die ihm nach dem Gesetz
obliegenden Aufgaben im abgelaufenen Ge-
schaftsjahr wahrgenommen und die Geschafts-
leitung Uberwacht. In regelmafiigen Sitzungen
wurden der Aufsichtsrat und die aus seiner Mitte
gebildeten Ausschisse durch die Geschaftsfuh-
rung Uber die wirtschaftliche Lage und die ge-
sellschaftliche Entwicklung des Unternehmens
sowie Uber alle bedeutenden Geschdftsvorfalle
unterrichtet. Der Aufsichtsrat war jederzeit Gber
die Ist-Situation, die zukUnftige Planung und die
strategische Ausrichtung der Gesellschaft infor-
miert. Die Tatigkeit der Geschaftsfihrung gab
keinen Anlass zu Beanstandungen.

Die PricewaterhouseCoopers GmbH hat den
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2018 und
den Lagebericht Uber das Geschdaftsjahr 2018
in der Zeit vom 25. Februar 2019 bis 15. Madrz
2019 nach Maf’gabe der §§ 316 ff. HGB geprft.
Aufierdem erstreckte sich die Prifung auf die
Einhaltung der Grundsatze ordnungsgemafer
Geschaftsfuhrung sowie der Auflagen fir Be-
treuungsunternehmen gemaf § 37 Il. WoBauG
a. F

In der gemeinsamen Sitzung des Priufungs-
ausschusses des Aufsichtsrates und der Price-
waterhouseCoopers GmbH, vertreten durch
Herrn Tim Jankowski als unterschreibendem
Wirtschaftsprifer und Herrn Wilhelm Kempkes
als Prufungsleiter bei der VBW, am 10. Mai 2019
wurden eingehend der Jahresabschluss, der
Lagebericht und die Verwendung des Bilanzge-
winns erldutert.

Der Aufsichtsrat stimmt dem Jahresabschluss
und dem Lagebericht zu.

Der Gesellschafterversammlung wird daher
empfohlen:

a) den Jahresabschluss festzustellen,

b) die von der Geschaftsfuhrung vorgeschlage-
ne Gewinnverteilung zu beschlieRen,

c) der Geschaftsfuhrung Entlastung zu erteilen.
Der Aufsichtsrat dankt der Geschaftsfihrung

sowie allen Mitarbeitern fur ihr Engagement
und die erfolgreich geleistete Arbeit.

Bochum, 24. Mai 2019

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates

T .

Frank Thiel

Frank Thiel, Aufsichtsratsvorsitzender
VBW Bauen und Wohnen GmbH
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Strategie

Gemeinsam geht es besser. Das gilt fur die VBW Bauen und Woh-
nen GmbH klUnftig in besonderer Weise. Zu Beginn des Geschafts-
jahres ergaben sich in unserer Gesellschafterstruktur wesentliche Anderungen.
Dadurch ist die VBW zu einem kommunalen Unternehmen geworden, das in
einem Verbund starker kommunaler Partner agieren kann. Somit eroffnen sich fur
uns neue Mdoglichkeiten: angefangen bei unserem ehrgeizigen Neubauprogramm,
das wir 2018 gestartet haben, bis zur Realisierung eines superschnellen Internet-
zugangs in unseren Bestanden in der nahen Zukunft. Fur die rund 40.000 Men-
schen, die bei uns wohnen, gilt deshalb umso mehr: Sie kénnen sich auf »ihre«

VBW verlassen!
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VBW mit neuer Ge-
sellschafterstruktur
und neuem Logo

Mit Beginn des Geschaftsjahres einig-
ten sich die Gesellschafter der VBW
auf eine neue Gesellschafterstruktur.
So erh6hte sich insbesondere der An-
teil der Stadtwerke Bochum am Unter-
nehmen von knapp 50 auf nun fast 70
Prozent. Auch die Anteile der Sparkas-
se Bochum sowie der Vonovia stiegen
signifikant.

Die neue Gesellschafterstruktur stiefs Die Gesellschafter der VBW einigten sich auf eine neue Struktur

auf breite Zustimmung der Beteiligten.

So wurden die Mdglichkeiten einer ver-

starkten Kooperation mit anderen Tochterunternehmen der
Stadt hervorgehoben. Zudem kénne die VBW mit der neuen
Gesellschafterstruktur ihre Ziele, die sie sich mit der Strate-
gie VBW 2030 gesetzt hat, besser verfolgen und noch starker
als Impulsgeber fur den Wohnungsbau in Bochum auftreten.

Dass die VBW nun ein kommunales Unternehmen ist, zeigt sie
auch mit der Wahl inres neuen Logos, das im Herbst 2018 offi-
ziell vorgestellt wurde. Die wichtigsten Anderungen sind dabei
sofort auszumachen: Die Buchstaben kippen im neuen Logo
nicht mehr nach rechts, sondern stehen jetzt, wie die Hauser,
die wir als VBW bauen, senkrecht und gerade. Durch die ge-
radlinige und schnorkellose Anordnung der Buchstaben ma-
chenwir deutlich: Die VBW steht fur eine klare Kommunikation
und eine nachhaltige Strategie. Mit dem Blau ist zudem eine
neue Farbe in das VBW-Logo gekommen. Wir haben so ganz
bewusst die Farbe der Stadt in unser Logo integriert. Denn:
Wir gehdren zur Stadt Bochum und freuen uns auf die noch

engere Zusammenarbeit mit unseren kommunalen Partnern!

Diese Zusammenarbeit ist bereits 2018 erkennbar, etwa im
Rahmen unseres Neubauprogramms, mit dem wir unsere
Quartiere ausbauen und starken, beim Aufbau von Koope-
rationen in den Bereichen »Elektromobilitat«, »Clasfaser-
technologie« und »Ausbildung« sowie bei zwei besonderen
Neubauten, dem Fliednerhaus und dem Kindergarten »Don
Boscox, die wir 2018 fertiggestellt haben.

Einweihung des Kindergartens »Don Bosco«.

Neubauten setzen
Zeichen fur gesellschaftliches
Engagement

Im FrGhsommer wurde der erste Spatenstich gesetzt und
nur sechs Monate spater, Anfang November 2018, konnte
es bereits eingeweiht werden: das neue Fliednerhaus gleich
gegenlber dem Vonovia Ruhrstadion. Wohnungslose Men-
schen finden hier nun eine Ubernachtungsstelle mit maximal
60 Platzen, die durch ein bundesweit einmaliges innovatives
Konzept Uberzeugt.

Aufgrund des Bauzustandes des alten Fliednerhauses war
ein Neubau dringend erforderlich, um Wohnungslosen eine
addquate und zeitgemafRe Unterkunft zu erméglichen. Die
Stadt Bochum suchte daher mit Hochdruck nach einem Part-
ner, der ein solches Projekt realisieren konnte. Sie fand ihn
in der VBW. Das zeigt nicht nur, dass kommunale Partner-
schaft funktioniert, es war fUr uns auch eine Herzensangele-
genheit, uns an dieser Stelle zu engagieren. Dennoch stellte
das Vorhaben eine aufiergewdhnliche Herausforderung dar.
Moglich wurde der schnelle Neubau des Fliednerhauses am

Ende nur durch die vorbildliche

Zusammenarbeit aller Beteiligten:

der ausfuhrenden Baufirma, der

Er6ffnung des neuen Fliednerhauses
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karitativen Partner vor Ort, der Stadt Bochum als Mieterin
des Fliednerhauses und der VBW Bauen und Wohnen GmbH.

Erist ein Platz zum Spielen, Lernen, Toben und Glucklichsein:
der neue Kindergarten »Don Bosco« an der Alten Wittener
StraRe in Laer. Schliefilich achtete die VBW beim Bau nicht
nur auf die umweltschonende Gebdudetechnologie, sondern
auch auf ein kindgerechtes Design und ein frisch-frohliches
Farbkonzept. Sie investierte hierflir insgesamt ca. 2,5 Millio-
nen Euro. Bis zu 97 Kinder von unter einem Jahr bis zur Schul-
pflicht kénnen sich in dem neuen Kindergarten nun wohlfih-
len. Sie werden von den Erziehern des Trdgers der Anlage,
dem Caritas-Verband, fachkundig betreut.

Offiziell eingeweint wurde der Kindergarten »Don Bosco«
Ende August 2018. Zu dem Termin kam auch Oberburger-
meister Thomas Eiskirch. Er betonte, wie wichtig der Bau sol-
cher Einrichtungen fur die Zukunft der Stadt ist. Fir die Men-
schen, die vor Ort wohnen, viele von ihnen Mieter der VBW.
Aber auch als Faktor im Wettbewerb um die Ansiedlung neuer
Arbeitsplatze in Bochum.
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Das Thema »Elektromobilitat«
stand im Fokus

Inzwischen sind sie seit einiger Zeit in den VBW-Quartieren
unterwegs und dabei kaum zu horen: die neuen VBW-Elektro-
autos. Anfang 2018 dbernahmen wir insgesamt 13 VW e-Golf
als Firmenfahrzeuge von unserem bewadhrten Service-Part-
ner, der Tiemeyergruppe. Die neuen Elektroautos fahren nun
nicht nur besonders leise, sondern sind auch eine umwelt-
freundliche Alternative zum »normalen« Pkw. Schlielich
kommen sie ohne klimaschadliche Abgase aus und werden
mit dem Okostrom der Stadtwerke Bochum aufgeladen. Zu-
satzlich errichtete die VBW eine Fotovoltaikanlage, mit der
ebenfalls Strom fiur die e-Golfs gewonnen wird.

Die VBW bekennt sich mit der Umstellung auf die neuen
E-Autos ganz bewusst zur Initiative »Bochum elektromobil,
die 2017 von OberbUrgermeister Thomas Eiskirch angesto-
Ren wurde. In der Initiative hatten sich verschiedene kommu-

nale Partner, darunter die Stadtwerke Bochum, die Bochumer
Veranstaltungs-GmbH, der USB Bochum, die Bochum Wirt-
schaftsentwicklung und die BOGESTRA, zusammengefun-
den, um fur ihre jeweiligen Fuhrparks Lésungen im Bereich
der Elektromobilitat zu suchen. Eine gute Sache. Schliefilich
sind wir Uberzeugt, dass das Thema »Elektromobilitat« flr
ein Wohnungsunternehmen viele Chancen bereithalt.

Deswegen haben wir auch Anfang Mai 2018 unsere Mieter zur
Roadshow »ElektroMobilitat« eingeladen. Damit wollten wir
zeigen, was das Thema inzwischen alles zu bieten hat, vom
Elektroauto Uber das E-Bike bis zur elektromobilen Infra-
struktur. Dass die Veranstaltung auf dem Rhénplatz, mitten
in unserem Quartier Flussesiedlung, am Ende rundum ge-
lungen war, lag zum einem am fantastischen Wetter an die-
sem Tag, zum anderen am Einsatz der vielen Helfer von der
VBW und den weiteren Ausrichtern. So wurden wir bei dem
Event, das Teil einer NRW-weiten Veranstaltungsreihe war,
tatkraftig von den folgenden Mitorganisatoren unterstitzt:
Ministerium fur Wirtschaft, Innovation, Digitalisierung und
Energie des Landes Nordrhein-Westfalen, Kompetenzzent-
rum ElektroMobilitat NRW, EnergieAgentur.NRW und Stadt-
werke Bochum.

Gute Stimmung bei der Ubergabe der neuen VW e-Golfs an die VBW Anfang 2018.

Die kommunalen Auszubildenden setzten ein starkes Zeichen.

Die VBW sorgt
fur schnelles Internet

In Sachen Highspeed-Internet soll Bochum zur
schnellsten Stadt Deutschlands werden. So
hat es Oberblrgermeister Thomas Eiskirch ver-
sprochen. Und auch fur viele unserer Mieter ist
der Zugang zu schnellem Internet ein wichtiges
Qualitatsmerkmal ihres Zuhauses. Die VBW tut
deshalb in puncto DatenUbertragungsgeschwin-
digkeit eine ganze Menge und weif hierflr mit
Unitymedia und den Stadtwerken Bochum zwei
starke Partner an ihrer Seite. So werden wir un-
sere Bestdnde bis 2022 flachendeckend an das
Glasfasernetz anschliefRen. Bereits mit dem ers-
ten Quartal 2019 haben unsere Mieter zudem
die Mdglichkeit, das Internet mit Downloadge-
schwindigkeiten von einem Gigabit pro Sekunde
zu nutzen. Daflir wurden die Hausverteilanlagen
in unseren Bestanden sukzessive auf den aktu-
ellsten Ubertragungsstandard umgeriistet. Bei
rund 13.000 Wohnungen in der Stadt leistet die
VBW damit einen grofien Beitrag auf dem Weg
zur »Gigabit-City Bochumx«!

Das Internet soll aber nicht nur schnell erreich-
bar, es muss auch sicher sein. Gerade fur die
Wohnungswirtschaft ist der Umgang mit sen-
siblen Kundendaten ein wichtiges Thema. Wir
haben deshalb in 2018 nicht nur die neue Da-
tenschutzgrundverordnung bei uns im Unter-
nehmen umgesetzt und einen externen Daten-
schutzbeauftragten ernannt, sondern die VBW
auf Herz und Nieren prifen lassen, wie gut sie
gegen Cyberrisiken gewappnet ist. Ein eigens
beauftragter Gutachter kam dabei zu einem
sehr positiven Ergebnis: Die VBW ist in Sachen
Daten- und Cybersicherheit gut aufgestellt.

Geschaftsverlauf | Strategie

Erfolgreicher Auszubildendenaustausch mit der Stadt

Starke Ausbildung im
kommunalen Verbund

Ein starkes Zeichen setzten Anfang des Jahres die Auszubil-
denden der kommunalen und kommunalnahen Betriebe. Sie
kamen in der Jahrhunderthalle fur ein Gruppenfoto vor spek-
takuldrer Kulisse zusammen. Uber 500 junge Menschen sind
auf dem Bild zu sehen, darunter auch die Auszubildenden
der VBW. Damit wurde eindrucksvoll deutlich, wie wichtig die
Stadt und ihre Gesellschaften fur die Ausbildung in Bochum
sind. Vor allem, wenn sie sich gegenseitig austauschen. So
war im vergangenen Geschaftsjahr neben der GESOBAU AG
in Berlin und den Immobiliendiensten der Sparkasse Bo-
chum auch die Stadt Bochum einer der Partner unseres Aus-
zubildendenaustausches.
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Quartiere

Da haben wir uns einiges vorgenommen: 1.500 Wohnungen will die
VBW in den nachsten Jahren bauen. Den Auftakt flr das ehrgeizige
Vorhaben haben wir im Geschaftsjahr 2018 gemacht. Die VBW setzt damit einen
starken Impuls fur den auch in Bochum notwendigen Wohnungsneubau. Zugleich
starken wir so unsere Quartiere und entwickeln diese nachhaltig weiter. Gesundes
Wachstum und Pflege des Bestandes mUssen dabei ineinandergreifen. Davon pro-
fitieren am Ende die Menschen, die in Bochum nach einer Wohnung suchen, und
unsere Mieter, die bereits bei uns zu Hause sind.

15
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Neubauprogramm der VBW
startet spektakular

Es war ein spektakularer Start fur das Neubauprogramm
der VBW: Ende April 2018 rlckte an der LennershofstraRe
in Querenburg der Bagger fiur die dortigen Abrissarbeiten
an. Sie schufen den Raum fir die Neubauwohnungen, die an
dieser Stelle — in Sichtweite der Ruhr-Universitat - entste-
hen werden. Die Mafsnahmen an der LennershofstraRe ge-
hdren zum ersten Teil unseres Neubauprogramms, mit dem
wir einen wesentlichen Punkt unserer Strategie VBW 2030
umsetzen.

So kann sich schon das erste nun begonnene Mafsnahmen-
paket mehr als sehen lassen: Seine Schwerpunkte liegen
neben dem Quartier Lennershof an der Brantropstrafie in
Weitmar, an der Voedestrafie in Wattenscheid und in unse-
rem grofiten Quartier, der Flussesiedlung. An diesen vier
Standorten bauen wir fast 300 Wohnungen, schaffen so tdber
20.000 Quadratmeter neue Wohnfldche und investieren
rund 100 Millionen Euro. Neben Eigentumsmaftnahmen und

Abrissarbeiten flr den kinftigen Neubau im Quartier Lennershof.

frei finanzierten Wohneinheiten wird mit Gber 40 Prozent ein
erheblicher Anteil der neuen Wohnungen o6ffentlich gefor-
dert sein.

Die VBW bekennt sich damit zu ihrer sozialen Verantwortung
und sorgt als kommunales Unternehmen dafur, dass Wohn-
raum in Bochum bezahlbar bleibt. Ein Engagement, das auch
von Oberblrgermeister Thomas Eiskirch bei der Vorstellung
des Neubaupakets ausdrlcklich gewulrdigt wurde. Zugleich
kntpfen wir mit den nun angepackten Wohnungsneubauten
an unsere bisherigen Quartiersentwicklungen an und setzen
so ein kraftvolles Zeichen fir die Zukunft!

Die neuen Eigenheime an der Stockumer Strafle.

»Villa Goy« ist Zuhause
fUr an Demenz Erkrankte

Es war ein besonderes Projekt: der Neubau der
»Villa Goy« an der WasserstraRe in Altenbo-
chum. Mitte Mai wurde die Wohnanlage fir an
Demenz erkrankte Menschen eingeweiht. Be-
treut von der Familien- und Krankenpflege Bo-
chum gGmbH (FundK), kénnen die neuen Be-
wohner hier nun in insgesamt zehn Apartments
ein wirdiges und selbstbestimmtes Leben ohne
Bevormundung fuhren und haben somit auch
weiterhin einen Platz mitten in der Gesellschaft.

Eine Besonderheit der »Villa Goyk, die von der
VBW in nachhaltiger Holzbauweise errichtet
wurde, ist der Therapiegarten im Auf3enbereich
der Anlage. Er wurde in Zusammenarbeit mit
der Evangelischen Hochschule eigens auf die
Bedurfnisse der Bewohner hin gestaltet. Ein
Konzept, das Uberzeugte. Die VBW Stiftung un-
terstutzte die Anlage des Therapiegartens des-
halb gerne mit einer Spende von 500 Euro.

Der Neubau der »Villa Goy« fugt sich in die
Strategie der VBW, ein lebenslanges Wohnen
im angestammten Umfeld mdglich zu machen.
Dazu gehdren auch Wohnformen flr Menschen
in besonderen Lebenssituationen. Auf die »Villa
Goyx trifft genau das zu. Sie bietet damit, mitten
im Quartier, eine Alternative zur klassischen sta-
tionaren Pflegeeinrichtung.

Geschaftsverlauf | Quartiere 17

Neues Quartier an der
Stockumer Strafde ist
gefragt

Gefragt ist unser neues Quartier an der Stocku-
mer Strafde in Langendreer. Im Sommer des
letzten Jahres konnten wir hier insgesamt zehn
Reiheneigenheime an die neuen Besitzer Uber-
geben. Im November 2018 wurden dann auch
die drei Mehrfamilienhduser mit zusammen 24
Wohnungen fertiggestellt. Sie waren bereits
mit der Fertigstellung komplett vermietet. Ein toller Erfolg
unserer Mitarbeiter im Neubau, in der Vermietung und in der
Vermarktung!

Sowohl neue Eigenheimbesitzer wie Mieter an der Stocku-
mer StrafRe erwartet nun ein hohes Maf} an Wohnkomfort in
einem modernen Ambiente. Sie profitieren zudem von der
sehr guten Lage des Quartiers mit seiner Nahe zum Stadteil-
zentrum Langendreer und dem Naherholungsgebiet Bom-
merdelle.

Es war, das zeigt sich in der Rickschau, die richtige Ent-
scheidung, den Standort an der Stockumer Strafse mit dem
bewdhrten Mix aus Miete und Eigentum zu einem eigenen
Quartier zu entwickeln und so unsere Prdasenz in Langendreer
nachhaltig zu starken.

Die »Villa Goy« an der Wasserstrafie.
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Erfolgreiche Modernisierung bei der VBW

Die Pflege seines Bestandes gehort zu den Kernaufgaben eines Wohnungsbauunternehmens. So haben wir 2018 in einer
Reihe unserer Quartiere Modernisierungsmaftnahmen erfolgreich abgeschlossen. Was und wo wir modernisiert haben, zeigt
die folgende Ubersicht.

Ederstrafie 9 bis 17 in
Grumme

Die energetische Vollmodernisie-
rung war Teil derumfassenden Auf-
wertung der Flissesiedlung. Ener-
getische Mafinahmen, optische
und technische Aufwertung sowie
die Erneuerung der AuRenanlagen
griffen dabei ineinander. Insge-
samt wurden 59 Wohnungen mit
einer Gesamtwohnfldache von rund
3.900 Quadratmetern moderni-
siert.

Alte Markstrafte 31 und 33 in Steinkuhl

Ziel der Modernisierung des Bestandes in
Steinkuhl mit 61 Wohnungen und fast 4.900
Quadratmetern Wohnflache war in erster Linie
eine energetische Ertlchtigung der Gebdude
und eine entsprechende Senkung der Ener-
giekosten. Die Arbeiten konnten im September
2018 abgeschlossen werden. Zurzeit wird die
Modernisierung an der Alten MarkstraRe 41, 43,
45 und 47 fortgesetzt. Hier sind 64 Wohnungen
mit rund 5100 Quadratmetern Wohnfldache in
die Maftnahmen einbezogen. Sie sollen voraus-
sichtlich bis Mitte 2019 beendet sein.

Lerchenweg 12 und 14 in Grumme

Am Lerchenweg in Grumme modernisierte die
VBW einen Bestand mit 16 Wohnungen und 1.174
Quadratmetern Wohnfldche. Die Mafnahmen
reichten von der Dach- und Fassadensanierung
Uber den frischen Anstrich bis zur Erneuerung der
AufRenanlagen. Mit einem Ergebnis, das sich sehen
lassen kann.

Geschéftsverlauf | Quartiere 19

Unterflursystem bei der
Abfallentsorgung hat
sich bewahrt

Neben der Modernisierung sorgte die VBW am
Lerchenweg 12 und 14 auch fir die Einrichtung
neuer Mullstandplatze. Bei ihnen kommt das
sog. Unterflursystem zum Einsatz, das die
VBW erstmals 2017 in einem Pilotversuch in
Zusammenarbeit mit dem USB Bochum ge-
testet hat. Mit dem Unterflursammelsystem
verschwindet der Abfall in Behaltern unter der
Erde. Der Millstandplatz wirkt so deutlich auf-
geraumter und ist barrierefrei zuganglich. Die
Implementierung einer digitalen Schliefdtech-
nik far die Mullbehalter ist im Unterflursystem
ebenfalls moglich.

Ein Verfahren zur Millentsorgung, das sich be-
wahrt hat. So richtete die VBW auch im Quartier
Sonnenleite mehrere Millstandorte ein, bei de-
nen das innovative Sammelsystem zum Einsatz
kommt.

Starkes Ergebnis der
Gewerbevermietung

Ein starkes Ergebnis erreichte im vergangenen
Geschaftsjahr unsere Gewerbevermietung. So
verdreifachte sich etwa die Flache, die die VBW
im Technologie-Quartier an der Konrad-Zuse-
Strae 12 an die Hochschule Bochum vermietet
(auf nun ca. 1.300 Quadratmeter). Im Hammer
Park an der Dorstener Strale zog mit dem do-
num vitae Bochum e.V. dagegen ein ganz neuer
Mieter ein. Der Verein eroffnete dort eine Bera-
tungsstelle fir Schwangere. Neue Gewerbemie-
ter konnte die VBW auch in ihrem Neubau am
Stadionring 1 und im Quartier 100 an der Witte-
ner Strafde begrtfRen. So erdffnete die Deutsche
Apotheker- & Arztebank am Stadionring eine Fi-
liale mit rund 425 Quadratmetern Flache, wah-
rend das Reiseburo Dr. Tigges nach 35 Jahren
an der Yorckstrafde/Hattinger Strafse nun seinen
neuen Standort im Quartier 100 bezog.
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Menschen

Die VBW Bauen und Wohnen GmbH steht seit Langem
fur ein gelebtes Engagement. Wir sind Uberzeugt: Da,
wo das Fur- und Miteinander nachhaltig geférdert wird, dort wachsen auch gute
Nachbarschaften und entwickeln sich lebenswerte Quartiere. Zudem unterstutzt
die VBW die Vielfalt von Kultur, Sport und Gesellschaft in Bochum, der Stadt, in
der sie seit Uber 100 Jahren zu Hause ist. In besonderer Weise hat diese Aufgabe
auch 2018 die VBW Stiftung wahrgenommen. FUr ihren Einsatz bedanken wir uns
genauso herzlich wie fur das tolle Engagement der vielen, oftmals ehrenamtlich
tatigen Helfer und Kimmerer in unseren Quartieren!
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Quartiersarbeit in der Hustadt
wird weiter unterstutzt

Die Stadt Bochum und die VBW setzen sich gemeinsam fir
die Quartiersarbeit in der Hustadt ein. Die beiden Partner ver-
sprachen, den Forderverein Hustadt e.V. fUr zundchst zwei
Jahre jeweils mit jahrlich 40.000 Euro zu unterstitzen. Somit
ist auch nach dem Auslaufen der Fordermittel des Landes
(Programme »Soziale Stadt« und »Stadtumbau West«) eine
Fortsetzung und Verstetigung der Quartiersarbeit moglich.
Diese wird vor allem durch die Mitarbeiter von HUkultur ge-
leistet, deren Trager der Forderverein ist.

Wir sind Uberzeugt: Das von uns geleistete Sponsoring ist
mehr als sinnvoll. SchlieRlich hat sich die innere Hustadt, in
der Uber 3.000 Menschen aus Uber 50 Nationen leben, in den
vergangenen Jahren von einer gettodhnlichen Siedlung zu
einem jungen und lebendigen Quartier gewandelt. Entschei-
dend dazu beigetragen hat auch die VBW als grofite Woh-
nungseigentimerin vor Ort. Wie zuversichtlich die Hustadt in
die Zukunft blicken darf, zeigte sich anlasslich ihres runden
Geburtstags: 50 Jahre Hustadt wurden im Herbst 2018 mit
einem bunten Fest auf dem Brunnenplatz gefeiert, an dem
sich viele der Bewohner des Quartiers beteiligten.

Engagiert: das Kornharpener Initiative Team.

Aktive Kimmerer bei
der VBW

Eine grofRe Unterstitzung war fur uns auch 2018
der Einsatz unserer Kimmerer und ehrenamtli-
chen Helfer. Sie sorgen schliefilich in vielfaltiger
Weise daflr, dass unsere Nachbarschaften noch
lebenswerter werden, sei es durch die Organisa-
tion gemeinsamer Feiern und Veranstaltungen,
als Ansprechpartner flr die Bewohner im Haus
oder als Helfer bei den kleinen Problemen des
Alltags. Fur dieses Engagement bedanken wir
uns an dieser Stelle ganz herzlich!

Vorbildliches Engage-
ment in Kornharpen

Ein starkes Engagement zeigten auch die Mit-
streiter des Kornharpener Initiative Teams (KIT).
Die Initiative, gegrindet 2015, setzt sich dafur
ein, Themen, die den Stadtteil bewegen, voran-
zubringen. So engagiert sich das KIT inzwischen
auch in der Begegnungsstatte Im Hole 17, deren
Raumlichkeiten die VBW mietfrei zur Verfligung
stellt. Die Initiative arbeitet dabei eng mit dem
neuen Betreiber der Begegnungsstatte, dem
Psychosozialen Hilfen Bochum e.V./Senioren-
buro Bochum-Nord, zusammen. Unterstutzt
durch die VBW Stiftung gelang es den Part-
nern, in der Begegnungsstatte flr ein vielfalti-
ges Angebot zu sorgen, das von der Beratung
Uber Ausstellungen, Kurse und Vortrage bis zur
gemitlichen Kaffeerunde und dem Spielenach-
mittag reicht.

Guter Start fur die Nachbarschaftsinitiative »Luln«

Nachbarschaftsinitiative
»Lulh« mit gutem Start

Ein grofRes Lob gilt auch fur das vergangene
Geschaftsjahr der Arbeit der verschiedenen
Nachbarschaftsinitiativen in unseren Quartie-
ren. Sie tragen entscheidend dazu bei, dass ak-
tive Nachbarschaften und ein gutes Miteinander
gelingen. Die VBW Stiftung unterstitzt die Initi-
ativen bei ihren Aufgaben deshalb in vielfaltiger
Weise.

Besonders gefreut hat es uns, dass die 2017 neu
gegrindete Nachbarschaftsinitiative »Luln«
am Luchsweg ihre Tatigkeit im vergangenen
Jahr erfolgreich fortsetzen und verstetigen
konnte. Betrieben vom ViA Ruhr - Verein fur
integrative Arbeit e. V., bietet »Luln« den Besu-
chern in den von der VBW Stiftung zur Verfu-
gung gestellten Raumlichkeiten am Luchsweg
13 inzwischen ein abwechslungsreiches Pro-
gramm. Es reicht von der Hausaufgabenhilfe
Uber die Sozialsprechstunde bis zum Nahkurs
und dem »Mutter Café«.
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Die neuen VBW-Banke an der Unterstrafe in Langendreer.

VBW stellt Banke auf

DarUber freuen sich viele unserer Mieter: Verteilt Uber ihre
Quartiere, hat die VBW 45 neue Banke aufstellen lassen. Die
charmant gestalteten Sitzgelegenheiten laden nun zum Ver-
weilen und zum Plausch unter Nachbarn ein. Angeregt wurde
die Aktion durch das Projekt »1000 Banke fur die Stadt Bo-
chumg, an dem sich die VBW zuvor als Sponsor beteiligt hatte.
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Schnelle Hilfe fUr Mieterin in
Notlage

Schnelle Hilfe in einer Notsituation leistete die VBW fir ihre
Mieterin Liesbeth Babik. Die 85-Jahrige war nach einem Un-
fall plotzlich auf den Rollstuhl angewiesen und konnte des-
halb nicht mehr barrierefrei in ihre Wohnung, in der sie seit
fast vier Jahrzehnten wohnt. Nach einer individuellen Prufung
entschied die VBW, flr einen neuen barrierefreien Zugang zu
sorgen, Uber den Liesbeth Babik auch mit dem Rollstuhl wie-
derihre Wohnung erreichen kann. Die Mieterin freute sich sehr
und bedankte sich herzlich bei der VBW, dass sie trotz der kor-
perlichen Einschrankungen weiterhin ein weitgehend selbst-
standiges Leben in ihrem gewohnten Zuhause fGhren kann.

Ina Weichert und Eva-Christin Horst
werden in ihrem Studium durch die
VBW gefordert

Die VBW leistete schnelle Hilfe flr Mieterin Liesbeth Babik

VBW fordert junge
Studierende

In den vergangenen Jahren hat Bochum seine Starken als
Wissenschaftsstandort kontinuierlich ausgebaut. Die VBW
unterstltzt diesen Prozess in vielfdltiger Weise. Es freut
uns deshalb auch sehr, dass wir zwei junge Studierende der
Hochschule fur Gesundheit nun besonders fordern kénnen.

Beide erhalten ein sogenanntes Deutschlandstipendium in
H6he von 300 Euro im Monat, das zur Halfte vom Bund und
zur Halfte von privaten Forderern, in diesem Fall der VBW,

finanziert wird. Das Deutschlandstipendium richtet sich dabei an Studi-
enanfdanger und Studierende, deren bisherige Werdegdange besondere

Leistungen in Studium und Beruf erwarten lassen oder die diese Leis-

tungen bereits erbracht haben sowie ein besonderes blrgerschaftliches

Engagement zeigen.

Wir unterstitzen Sport und
Kultur

Als kommunales Unternehmen, das in Bochum zu Hause ist,
unterstitzen wir gerne Sport und Kultur in unserer Stadt. So
beteiligte sich die VBW im Sommer mit einem eigenen Stand
an der Saisoneroffnung des VfL Bochum. Die dort gesam-
melten Einnahmen Ubergaben wir spdter als Spende an die
Jugendabteilung des VfL.

Seit dem vergangenen Geschdftsjahr engagiert sich die VBW
auch als Sponsor bei den Basketballern der VfL AstroStars
Bochum. Deren erste Herrenmannschaft, die VfL Sparkas-
senStars, sorgt bei den Heimspielen in der fast immer aus-
verkauften Rundsporthalle nicht nur fir machtig Furore, der
Verein uUberzeugt auch durch seine vorbildliche Kinder- und
Jugendarbeit. Das gilt gleichfalls fur die Basketballerinnen
des TV Certhe. Hier unterstutzt die VBW das U14-Damenteam
des Vereins.

Ein besonderes Highlight war Anfang Februar 2018 der Auf-
tritt von Frank Ho6lz, Dirk »Olly« Oltersdorf, Britta Diederich

bchum

Bo

VL Astro
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und Wolfgang Bachmann im Foyer der VBW. Die vier Klinstler
brachten das Publikum mit ihrer musikalischen Lesung ein
ums andere Mal zum Lachen. Ihr Auftritt war Teil der »2. Bo-
chumer Kreativ Rallye«. Wie schon bei ihrer Premiere im Vor-
jahr unterstitzte die VBW die kulturelle Veranstaltungsreihe
auch 2018 gerne.

Die VBW unterstutzt Sport und Kultur in Bochum.
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Wir

Wir sind als VBW erfolgreich, wenn wir in nachhaltiger Weise auf unsere Star-

ken setzen. Dazu zahlen in erster Linie die Kompetenzen der Mitarbeiter im
Unternehmen. lhre Motivation und Qualifikation zu fordern, ist daher ein wesent-
liches Ziel der Unternehmensfihrung, angefangen bei den raumlichen Arbeits-
bedingungen bis hin zu Maftnahmen zur Weiterbildung und zum Teambuilding.
Darlber hinaus sorgen wir durch gezielte Verstarkungen des Mitarbeiterteams und
eine gute Ausbildung dafur, dass die VBW auch fir die Zukunft gut aufgestellt ist.

27



28 Geschaftsverlauf | Wir Geschéftsverlauf | Wir 29

Aktives Personalmanage- Umbau der
ment bei der VBW VBW-Geschaftsstelle

Mit dem Stichtag 31. Dezember 2018 waren im Kraftig umgebaut wurde 2018 in unserem Hauptverwaltungs-
vergangenen Geschaftsjahr insgesamt 134 Mit- gebdude an der WirmerstraRe. Mit der Modernisierung der
arbeiter (davon 21in Teilzeit) bei der VBW Bauen Raumlichkeiten prasentiert sich unsere Geschaftsstelle auch
und Wohnen GmbH beschaftigt. Das sind sieben im Innenbereich wieder mit einem zeitgemadfien Erschei-
Mitarbeiter weniger als zum gleichen Zeitpunkt nungsbild. Dartber hinaus konnten wir eine Reihe von Gestal-
im Vorjahr. Die Mitarbeiterstruktur zeichnet sich tungselementen einflihren bzw. ausbauen, die bei Umfragen
dabei durch eine gute Mischung von jlingeren zur Mitarbeiterzufriedenheit immer wieder genannt werden:
und erfahrenen Beschdftigten aus, die sich in Hierzu zdhlen etwa multimedial ausgestattete und grof3zu-
inren Qualifikationen sinnvoll erganzen. Durch gig angelegte Besprechungsraume sowie ein ansprechendes
eine aktive Personalplanung gelang es uns zu- und gesundheitsorientiertes Buromobiliar (z.B. hohenver-
dem, unser Mitarbeiterteam auf wichtigen Po- stellbare Tische).
sitionen zu verstarken. Daneben nahmen auch
2018 Maftnahmen zur Weiterbildung einen brei- Im Zuge der UmbaumafRnahmen und der Unternehmensneu-
ten Raum ein. Auf diese Weise k&nnen wir not- organisation haben wir auch die raumliche Verteilung der ein-
wendiges Know-how im Unternehmen halten zelnen Abteilungen funktionaler gebindelt. So wurde bereits
und weiter ausbauen. 2017 mit der VBW-PLANBAR ein neuer Standort am Stadi-
onring 1 geschaffen, an dem wichtige Kompetenzen aus den
Ein Erfolg ist auch die neue Unternehmensor- Bereichen »Planung«, »Ausschreibung« und »Vergabe« zu-
ganisation, die wir bereits Mitte 2017 im Unter- sammengefasst sind. Darlber hinaus haben wir eine Reihe von Das Team der Bauabteilung pflanzte Baume in den Quartieren.
nehmen implementiert haben. Sie zeichnet sich ServicebUros in unseren Quartieren eingerichtet. In ihnen sind
durch ein klar strukturiertes Organigramm und unsere Mitarbeiter nun Gelu ﬂgeﬂe Maﬁﬂahme
einen transparenten Aufbau der Flhrungsebe- unmittelbar vor Ort
nen aus. Nach einer Eingewdhnungsphase konn- als Dienstleister und Zum Tea m bu | Ld | ﬂg
ten sich die neuen Ablaufe und Prozesse im ver- Ansprechpartner  fur
gangenen Geschdftsjahr erfolgreich einspielen. unsere Mieter prasent. \/BW Sta rkt CO m p[la nce Zu einer ungewdhnlichen Expedition startete
im Frihjahr das Team der Bauabteilung bei der
Bereits mit der Verabschiedung ihrer Compliance-Richtlinie VBW. Die rund 25 Teilnehmer pflanzten an vier
2017 hatte sich die VBW klar zu den Grundsatzen einer guten Orten, an denen die VBW in Bochum besonders
Unternehmensfihrung bekannt und in diesem Bereich ent- verwurzelt ist, einen jungen Baum. Ein Ziel der
sprechende Kompetenzen entwickelt. Diese Kompetenzen teambildenden Mafnahme war es, deutlich zu
galt es im vergangenen Geschaftsjahr weiter zu vertiefen. machen, fir welche Werte die VBW steht. So ga-
ben die Expeditionsmitglieder mit dem Pflan-
So hat die VBW mit einer freiwilligen Selbstverpflichtung zen der Bdaume - sie stehen symbolisch fur
den »Public Corporate Governance Kodex« (PCGCK) der Stadt Starke, Wachstum, Zukunft und Nachhaltigkeit
Bochum anerkannt und damit ihren neuen Status als kom- — gewissermaflen ein Versprechen an unsere
munales Unternehmen unterstrichen. Darlber hinaus wur- Mieter: auch kinftig lebenswerten Wohnraum
de im vergangenen Geschaftsjahr — unter Federflihrung des zu schaffen und zu erhalten!
Fachbereichs »Recht & Compliance« und in Abstimmung mit
den jeweiligen Fachabteilungen - ein unternehmensspezifi-
sches Compliance-Management-System erarbeitet und ver-
bindlich installiert. So soll durch die Implementierung geeig-
neter Instrumente und die Schulung der Mitarbeiter sicherge-
Neuer Look: die VBW-Geschaftsstelle nach dem Umbau. stellt werden, dass die VBW im Sinne der von ihr aufgestell-

ten Compliance-Grundsatze agiert. Dies sind im Besonderen
Verlasslichkeit, Transparenz, Korruptionsprdvention und Ver-
trauensbildung!

Als erfreulich bleibt zu vermerken, dass im Berichtsjahr kein
Verstofd gegen die Compliance-Richtlinie der VBW festge-
stellt werden konnte.
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VBW bildet erfolgreich aus

Die VBW steht als wichtiger Akteur der Wohnungswirtschaft
in der Region fur eine gute Ausbildung. So wurden zum 31.
Dezember 2018 sieben junge Menschen in unserem Unter-
nehmen zu Immobilienkaufleuten ausgebildet. Von ihnen
starteten zwei zum 1. August 2018 neu bei der VBW. Drei
Auszubildende konnten im Sommer 2018 die Ausbildung zur
Immobilienkauffrau bzw. zum Immobilienkaufmann erfolg-
reich abschliefien.

Wahrend ihrer Zeit bei der VBW lernen die angehenden Im-
mobilienkaufleute alle relevanten Bereiche der Wohnungs-
wirtschaft kennen. Mit dem Europadischen Bildungszentrum
der Wohnungswirtschaft gibt es in Bochum zudem einen
ausgezeichneten Partner in Sachen Aus- und Weiterbildung.

Daruber hinaus bekommen unsere Auszubildenden die Ge-
legenheit, im Rahmen eines Austausches auch bei anderen
Unternehmen der Immobilienwirtschaft neue Erfahrungen

zu sammeln.

Guter Start der neuen Auszubildenden (im Vordergrund). Sie wurden begrifit von dlteren Auszubildenden der VBW.

Vorbildliches
Engagement
unserer
Auszubildenden

Besonders erwahnenswert ist das vorbildliche
gesellschaftliche Engagement unserer Aus-
zubildenden. So beteiligten sie sich erneut an
der Aktion »Stolpersteine«. Das Projekt, initi-
iert vom Kinstler Gunter Demnig, erinnert in
eindrlcklicher Weise an die Opfer des Natio-
nalsozialismus. Bereits 2016 waren die Auszu-
bildenden flr dieses Engagement mit dem »Ge-
org-Potschka-Tatendrang!-Preis« des DESWOS
Deutsche Entwicklungshilfe fur soziales Woh-
nungs- und Siedlungswesen e.V. sowie dem
Ehrenpreis der Schulermitverwaltung des Be-
rufskollegs Immobilienwirtschaft im EBZ aus-
gezeichnet worden.

Anfang Mai prasentierten sich die VBW-Aus-
zubildenden mit einem eigenen Stand auf der
Berufsinformationsmesse »Ruhr (BIM) - >was
gehtx« in der Jahrhunderthalle. Vor allem
Schilerinnen und Schuler hatten an den beiden
Messetagen die Gelegenheit, mehr Uber die
Ausbildung bei der VBW zu erfahren. Die M6g-
lichkeit hierzu haben auch die Besucher unserer
Website. Unsere Auszubildenden gestalteten
dort einen eigenen Bereich, mit dem sie die
Ausbildung bei der VBW vorstellen. So finden
sich auf der neuen »Azubi-Seite« neben den
wichtigsten Informationen auch Fotos, Videos

sowie Projekt- und Erfahrungsberichte rund um Engagierte Auszubildende bei der VBW.

die Ausbildung bei uns im Unternehmen.

Viel Spaf} hatten die VBW-Auszubildenden bei einer ge-
meinsamen Weihnachtsbackaktion mit den Kindern des
»Don-Bosco«-Kindergartens an der Alten Wittener Strafle.
Neben bunt dekorierten Mirbeteigplatzchen gab es am
Ende leckere Stutenkerle fir die kleinen und grofien Backer.
Die Auszubildenden hatten die schdne Backaktion im Vorfeld
organisiert und danach auf den »VBW-young«-Seiten, die sie
in unserem Kundenmagazin eigenstandig gestalten, auch
ausfuhrlich vorgestellt.
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Lagebericht

RAHMENBEDINGUNGEN UND GESCHAFTSENTWICKLUNG

Allgemeine wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Der Aufschwung der deutschen Wirtschaft geht in sein sechstes Jahr und wird vor allem
durch die Binnenwirtschaft getragen, welche durch einen starken Beschaftigungsauf-
bau und niedrige Zinsen angeregt wird. Im Jahresdurchschnitt 2018 dirfte die Wirt-
schaftsleistung um 1,7% zugenommen haben. Fir 2019 wird mit einer leicht anstei-
genden Leistung von 1,9% gerechnet, im Jahr 2020 mit 1,8 %. Die Uberauslastung der
gesamtwirtschaftlichen Kapazitdten dirfte damit fortbestehen.

Die Konjunktur ist damit bereits seit einigen Jahren kraftig aufwarts gerichtet. Am Ar-
beitsmarkt hat die Zahl der gemeldeten Stellen deutlich zugenommen und es dauert
immer langer, bis eine gemeldete Stelle besetzt werden kann. Insbesondere in der
Baubranche geben immer mehr Unternehmen an, dass ein Mangel an Arbeitskraften
ihre Produktionsmdglichkeiten beeintrachtigt. Auch aufgrund dieser Tatsache steigen
die Preise daher in der Baubranche weiterhin kraftig an. Unterstitzend wirken hierbei
auch die weiterhin giinstigen Finanzierungsbedingungen. Experten sagen erst flr den
Verlauf des Jahres 2019 ein leichtes Anziehen der Zinsen am Kapitalmarkt voraus. Die
Wohnungsbauinvestitionen durften daher weiterhin von den anhaltend niedrigen Zin-
sen profitieren. Zudem hat sich hier ein betrachtlicher Auftragsbestand angesammelt,
der erst nach und nach abgearbeitet werden kann.

Die Arbeitslosenquote fir Bochum lag im Dezember 2018 mit 8,8 % um 0,9 % niedriger
als im Dezember 2017. Die Anzahl der Arbeitslosen im Dezember 2018 betrug 23.746.

Immobilienmarkt

Die Situation auf dem Bochumer Wohnungsmarkt ist weiterhin durch eine leichte, aber
stetige Anspannungstendenz gekennzeichnet. Der jahrliche Neubaubedarf wird auch
in Bochum durch die derzeitige Bautatigkeit nicht erreicht.

Es ist daher fur die ndachsten Jahre davon auszugehen, dass sich diese Situation fur
Nachfrager nicht entspannen wird. Es ist mit einer auf diesem Niveau fortgesetzten
Entwicklung oder weiteren Anspannung zu rechnen.

Die geringe Bautatigkeit in Bochum ist im Wesentlichen auf den Mangel an bebaubaren
Flachen mit Planungsrecht zurlckzufihren. Dies hat zur Folge, dass Neubau auf zuvor
durch Abbruch bereitgestellten Flachen erfolgt.

Da der Bochumer Cebdudebestand mehrheitlich aus den Baualtersklassen vor den
1970er-Jahren besteht, ist es eine der wesentlichen Aufgaben, diesen Bestand an heuti-
ge Wohn- und Nachfragebedirfnisse anzupassen. Dies erfolgt durch energetische Er-
tlchtigung und den Abbau von Barrieren, aber auch durch die Steigerung der Qualitat
der Wohnungen.

Wirtschaftsbericht

Im Berichtsjahr ist der Wohnungsbestand mit 12.594 eigenen
Wohnungen, 123 gewerblichen und sonstigen Einheiten sowie
4.896 bewirtschafteten Garagen und Stellplatzenim Vergleich
zum Vorjahr (12.663 eigene Wohnungen, 120 gewerbliche und
sonstige Einheiten sowie 4.788 Garagen und Stellplatze) um
insgesamt 69 Einheiten gesunken. Der Anteil der frei finan-
zierten Wohnungen belief sich auf 63,52 % (63,60 %).

Die Brutto-Umsatzerldse aus der Hausbewirtschaftung
konnten aufgrund von Zukaufen, der Fertigstellung von
Neubaumafinahmen und der Nutzung von Mieterh6hungs-
spielraumen sowie hoherer Geblhren
und Umlagen um 1.538,7 TEUR auf
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Betreuungstatigkeit

Die VBW Bauen und Wohnen GmbH verwaltet neben dem ei-
genen Wohnungsbestand zurzeit 183 (724) Wohnungen, 168
(488) Garagen und 8 (21) sonstige Einheiten fir verschiedene
Eigentimer.

Finanzielle Leistungsindikatoren
Die fur die Steuerung der Gesellschaft bedeutsamen finan-

ziellen Leistungsindikatoren stellen sich im Vergleich zum
Vorjahr wie folgt dar:

79.343,3 (77.804,6) TEUR gesteigert In | Plan 2018 2018 2017

werden. Eigenkapitalquote % 20,7 20,9 20,1
. . L o

Die Leerstandsquote ist im Geschafts- Eigenkapitalrentabilitdt % /1 /6 /6

jahr mit 2,3 % (Vorjahr 2,3 %) gleich Cashflow TEUR 23137 23.710 22.225

geblieben. Insgesamt sind 290 Woh-

nungen zum Stichtag nicht vermietet.

Der marktbedingte Leerstand ist um 51 Einheiten auf 100 WE
gesunken, der maftnahmenbedingte Leerstand, d.h. Leer-
stand aufgrund durchzuflhrender Modernisierungs-, Um-,
Ausbau- und Abbrucharbeiten sowie bestehender Verkaufs-
absichten, ist um 44 WE auf insgesamt 190 WE gestiegen.

Instandhaltung und Modernisierung

Die Bestandssicherung und -verbesserung unserer Woh-
nungsbestdnde stellt weiterhin den Schwerpunkt der Inves-
titionstatigkeit dar. Hierflr wurden Investitionen in Héhe von
29,1 Millionen Euro aufgewandt. Insgesamt sind im Berichts-
jahrrd. 520 Wohnungen saniert worden.

Neubautdtigkeit und Bautragergeschaft

Im Rahmen der Vertriebstatigkeit erfolgten der Verkauf und
die Ubergabe von zehn Einfamilienhausern an ihre Erwerber.

Im Geschaftsjahr 2019 sollen elf Einfamilienhduser (Sorpe-
straRe) fertiggestellt werden.

Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Durch die Modernisierung unserer energetisch verbesserten
Quartiere unter Berlcksichtigung 6kologischer Gesichts-
punkte genltgen diese hochsten Qualitatsansprichen. Auch
zukUnftig sichern wir durch mehrjahrige und detaillierte In-
standhaltungs- und Investitionsprogramme die technische
Zukunftsfahigkeit unseres Wohnungsbestandes.

Personalrisiken werden durch eine kontinuierliche und mo-
derne Mitarbeiterentwicklung minimiert. Die qualifizierte
Ausbildung in unserem Unternehmen bietet ein Fundament
fur gute Perspektiven im Berufsleben. Durch Mitarbeiterge-
sprache, aber auch durch kurze Dienstwege erkennen wir
rechtzeitig, ob Schulungen fir das Personal notwendig sind.
Die Mitarbeiter unterstitzen wir gerne bei ihrer beruflichen
Fortbildung und fordern damit inre Potenziale.
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DARSTELLUNG DER LAGE

Vermodgens- und Finanzlage

Die Bilanzstruktur des Unternehmens stellt sich im Vorjahresvergleich wie folgt dar:

Aktiva 31.12.2018 % 31.12.2017 % Vereinfachte Kapitalflussrechnung 2018 2017
TEUR TEUR TEUR TEUR
Anlageverméogen 464.149 94,0 450.128 91,4 Jahresiiberschuss 7.216 7.549
Umlaufvermdégen 29.709 6,0 41.963 8,5 Abschreibungen auf Vermégensgegenstdnde des Anlagevermdégens 16.559 16.043
Rechnungsabgrenzungsposten 72 0,0 256 01 Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen (+) und Ertrage (-) -65 -1.367
Gesamtvermdgen 493.930 100,0 492.347 100,0 Cashflow 23.710 22.225
Zunahme/Abnahme Aktiva 948 -2.461
Passiva Zunahme/Abnahme Passiva 1178 3.037
Eigenkapital 102.998 20,9 98.783 20,1 Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 25.836 22.801
Vorgesehene Ausschittung 3.000 0,6 3.000 0,6 Cashflow aus Investitionstatigkeit -30.030 -24.015
Ruckstellungen 15.796 3,2 15.832 3,2 Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -9.456 11.659
Verbindlichkeiten langfristig 339.321 68,7 345.777 70,2 Zahlungswirksame Verdanderungen des Finanzmittelbestandes -13.650 10.445
Verbindlichkeiten kurz-/mittelfristig 30.773 6,2 27148 55 Finanzmittelbestand am 1. Januar 17.037 6.592
Rechnungsabgrenzungsposten 2.042 0,4 1.807 0,4 Finanzmittelbestand am 31. Dezember 3.387 17.037
Gesamtkapital 493.930 100,0 492.347 100,0

Die Finanzlage ist unter Berilcksichtigung der fir das Jahr 2019 geplanten Investitio-
nen ausgeglichen.

Die fur die Bau- und Modernisierungstatigkeit in 2019 aufzubringenden Geldmittel ste-
hen zur Verfigung.
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Ertragslage

Das Geschaftsjahr 2018 schloss mit einem Jahrestiberschuss von 7.216 (7.549) TEUR ab.
Die eigene Planung 2018 ging von einem Jahresuberschuss in Hohe von 6.825 TEUR
aus. Die Abweichung beruht im Wesentlichen auf Zinsertragen aus Steuererstattungen
2012 in Hohe von 783 TEUR sowie auf hoheren Steueraufwendungen.

2018 % 2017 %
TEUR TEUR

Sollmieten 58.552 136,0 57.329 134,0
Erlésschmadlerungen 1.560 3,7 1.585 3,7
Ist-Miete 56.992 132,3 55.744 130,3
Sonstige betriebliche Ertrdage Bewirtschaftung 894 1,9 789 1,8
Instandhaltungskosten 12.981 30,1 12.988 30,4
Betriebskosten 1123 2,6 1.067 2,5
Sonstige Kosten der Bewirtschaftung 1.215 2,8 1.326 31
Abschreibung auf Mieten und Umlagen 436 1,0 265 0,6
Abbruchkosten und Abschreibung 453 1,1 147 0,3
Kosten der Bewirtschaftung 16.208 37,6 15.793 36,9
Ergebnis der Bewirtschaftung 41.678 96,6 40.740 95,2
Verkaufserldse 3.444 8,0 780 1,8
Verkaufskosten 3.349 7,8 958 2,2
Ergebnis der Verkaufstatigkeit 95 0,2 -178 -0,4
Verkaufsergebnis Anlagevermaéogen 476 1,1 1.217 2,9
Sonstiges 815 1,9 999 2,3
Sonstiges 1.291 3,0 2.216 5,2
Rohergebnis 43.064 100,0 42.778 100,0
Personalkosten 9.613 22,3 9.155 21,4
Sachkosten 4.269 9,9 3.368 7.9
Zinsaufwand BilMoG 395 0,9 2.073 1,0
Adminkosten vor Eigenleistungen 14.277 33,1 14.596 30,3
Aktivierte Eigenleistungen 2.337 54 2.073 4.9
Adminkosten 11.940 27,7 10.885 25,4
EBITDA 31.124 72,3 31.893 74,6
Abschreibungen 16.363 38,0 16.043 37,5
Zinsergebnis 6.899 16,0 8.333 19,5
Ertrage aus Beteiligungen 220 0,5 200 0,5
Ergebnis vor Steuern 8.082 18,8 7.717 18,0

Das Ergebnis Bewirtschaftung betragt 41.678 (40.740) TEUR.
Die Erh6hung der Sollmieten ergibt sich im Wesentlichen
durch die Errichtung der Mehrfamilienhduser an der Stocku-
mer StraRe sowie den Ankauf an der Westenfelder Strafe.
Ein gegenlaufiger Effekt ergibt sich aus erhdhten Abbruch-
kosten in den sonstigen Kosten der Bewirtschaftung, da be-
wusst dltere Bestande leer gezogen und Gebdude abgeris-
sen werden, um zeitgemafden Wohnraum zu schaffen.

Die Verkaufstatigkeit hat ein Ergebnis von 95 (-178) TEUR er-
zielt. Die Ergebnisverbesserung im Geschaftsjahr 2018 ergibt
sich aus der positiven Entwicklung der Verkaufsmargen, die
wir im Berichtszeitraum erzielen konnten.

Die sonstigen Tatigkeiten betrugen 1.291 (2.216) TEUR. Die
Verringerung im Vergleich zum Vorjahr beruht im Wesentli-
chen auf der Aufgabe der WEG-Betreuungstatigkeit und der
weiteren Zustiftung an die VBW Stiftung. Das Rohergebnis
lag somit bei 43.064 (42.778) TEUR.

Die Adminkosten, bestehend aus Personalkosten, Verwal-
tungskosten sowie aktivierten Eigenleistungen, betrugen
11.940 (10.885) TEUR. Die erhdhten Aufwendungen sind im
Wesentlichen bestimmt durch die reguldre Tarifsteigerung
und durch erhdhte Umbaukosten in der Hauptverwaltung.
Somit ergibt sich ein EBITDA von 31.124 (31.893) TEUR.

Unter Berlcksichtigung der Abschreibungen mit 16.363
(16.043) TEUR, des Zinsergebnisses mit 6.899 (8.333) TEUR
und der Ertrédge aus Beteiligungen mit 220 (200) TEUR er-
gibt sich das Ergebnis vor Steuern mit 8.082 (7.717) TEUR.
Die positive Entwicklung im Zinsergebnis lasst sich im We-
sentlichen auf Zinsertrage aus der Steuererstattung nach
§13b UStG zurlckfdhren. Die Erhéhung der Abschreibungen
ergibt sich aus Zugangen durch Neubau und Ankauf.

Chancen- und Risikobericht

Die nachhaltige Qualitatssteigerung unserer Wohnungs-
quartiere als Grundlage flr eine dauerhafte Vermietbar-
keit bei starkerem Wettbewerb und flr eine Erhéhung der
Kundenbindung bleibt zentrales Ziel unserer Unterneh-
mensstrategie.

Im Rahmen unserer Quartiersentwicklung setzen wir Miet-
wohnungen und EigentumsmafRnahmen als stabilisierende
Standardelemente ein.

Unser Risikomanagementsystem ist in unsere Unterneh-
menssteuerung eingebunden. Die Geschaftsfiihrung hat
hiermit die nach § 91 Abs. 2 AktG geforderten Mafinahmen,
insbesondere zur Einrichtung eines Uberwachungssystems,
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getroffen. Es ist geeignet, Entwicklungen, die den Fortbe-
stand der Gesellschaft gefdhrden, frihzeitig zu erkennen.
Bestandsgefdahrdende Risiken sind nach wie vor nicht er-
kennbar.

Finanzinstrumente

Das Zinsanderungsrisiko wird im Zuge der Finanzplanung
sowie bei zuklUnftigen Prolongationen Uberwacht. Die Fi-
nanzierung der geplanten Investitionen fir das laufende Ge-
schaftsjahr 2019 und die darauf folgenden Jahre ist durch ab-
geschlossene Kreditrahmenvertrage sowie 6ffentliche Mittel
gesichert. Fur einen Teil dieser Vertrage sind Zinssicherungs-
geschdfte abgeschlossen worden. Eine Inanspruchnahme
hieraus kann sowohl kurz- als auch langfristig erfolgen.

Freie Liquiditat wird zur aufderplanmafsigen Tilgung verwendet.

Prognosebericht

Fur das Jahr 2019 ist ein positives Ergebnis in Hohe von 7.513
TEUR im Wirtschaftsplan geplant. Zum 31. Dezember 2019
sind eine Eigenkapitalquote von 20 % und eine Eigenkapital-
rentabilitat von 7,4 % geplant. Der Cashflow wird fir 2019 in
Hohe von 27.378 TEUR erwartet.

Die einzelnen Geschaftsfelder unseres Unternehmens ent-
wickeln sich im Rahmen der Planung positiv.

Neben den Neubauplanungen im Mietwohnungsbau und
Verkaufsbereich wird die Verbesserung unseres Wohnungs-
bestandes durch Modernisierungsmafinahmen auch weiter-
hin einen breiten Raum in unseren Aktivitaten einnehmen.

Wir werden damit zur Vermeidung kinftiger Risiken bei der
Vermietung unserer Wohnungen beitragen.

Bochum, 18. Mdrz 2019

VBW Bauen und Wohnen GmbH

Geschaftsfuhrer

Norbert Riffel
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Bilanz zum 31.12.2018

Aktiva

Geschaftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR
A.Anlagevermdgen
|. Immaterielle Vermdgensgegenstande
Entgeltlich erworbene Lizenzen 194.205,00 176.102,00

. Sachanlagen

1. Grundsticke und grundstticksgleiche Rechte mit Wohnbauten 411.782.725,01

401.276.419,34

2. Grundstiicke mit Geschafts- und anderen Bauten 40.376.825,67

34.563.118,67

3. Grundstucke ohne Bauten 3.233.069,33 3.260.645,16
4. Grundstucke mit Erbbaurechten Dritter 26.357,82 26.357,82
5. Technische Anlagen 1.410.094,14 1.613.548,14
6. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 857.196,00 834.957,00
7. Anlagen im Bau 232.861,52 3.571.189,15
8. Bauvorbereitungskosten 1.856.015,81 1.102.313.11
9. Geleistete Anzahlungen 503.901,31 460.279.046,61 0,00
I1l. Finanzanlagen

1. Beteiligungen 2.861.480,19 2.861.480,19

2. Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht 678.544,36 716.144,86
3. Sonstige Ausleihungen 135.414,36 125.234,95
4. Andere Finanzanlagen 300,00 3.675.738,91 300,00
Anlagevermdégen insgesamt 464.148.990,52 450.127.810,39

B.Umlaufvermogen
I. Zum Verkauf bestimmte Grundstlcke und andere Vorrate

1. Grundstucke ohne Bauten 836.255,51 836.255,51
2. Bauvorbereitungskosten 595.509,14 404.059,47
3. Grundstiicke mit unfertigen Bauten 899.104,56 2.272.37114
4. GrundstlUcke mit fertigen Bauten 364.646,68 364.646,68

5. Unfertige Leistungen 20.551.295,18

23.246.811,07

19.866.637,95

. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

1. Forderungen aus Vermietung 276.061,79 321.558,60
2. Forderungen aus GrundstlUcksverkaufen 264.954,21 350.710,36
3. Forderungen aus Betreuungstatigkeit 368,16 6.540,31
4. Forderungen aus anderen Lieferungen und Leistungen 246.749,53 251.354,63
davon gegen Gesellschafter 17.860,48 (7.306,57)
5. Sonstige Vermdgensgegenstdande 127.159,26 915.292,95 252.417,60
I1l. Flussige Mittel
1. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 5.547.008,49 17.036.912,36
davon bei Gesellschaftern 65.999,22 (9.625.079,98)
C.Rechnungsabgrenzungsposten 72.347,80 256.086,71

Bilanzsumme

493.930.450,83

492.347.361,71

Passiva

Geschaftsjahr
EUR

Jahresabschluss 2018 | Bilanz 41

EUR

Vorjahr
EUR

A.Eigenkapital

I. Gezeichnetes Kapital

25.000.000,00

12.858.200,00

II. Gewinnrlcklagen

1. Gesellschaftsvertragliche Ricklage 11.154.254,34

10.432.703,50

2. Bauerneuerungsrucklage 5.607.756,63 5.607.756,63
3. Andere Gewinnrlcklagen 57.742.414,63 74.504.425,60 66.090.415,63
[1l. Bilanzgewinn 6.493.957,53 6.793.799,00

Eigenkapital insgesamt

B.Rlckstellungen

105.998.383,13

101.782.874,76

1. Ruckstellungen flr Pensionen und dhnliche Verpflichtungen 12.337.404,00

11.852.100,00

2. Steuerrickstellungen 490.516,00

12.779,00

3. Sonstige Ruckstellungen 2.967.487,65

15.795.407,65

3.966.905,23

C.Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 336.916.305,81
davon gegeniber Gesellschaftern

88.104.283,92 (90.494.602,55)

340.194.400,28

2. Verbindlichkeiten gegenuber anderen Kreditgebern 4.668.170,92 5.678.330,50
3. Erhaltene Anzahlungen 22.285.448,74 22.882.588,39
4. Verbindlichkeiten aus Vermietung 985.633,65 1.057.728,10
5. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 5.096.669,57 2.884.846,78
davon gegeniiber Gesellschaftern 0,00 (0,00)
6. Sonstige Verbindlichkeiten 142.122,81 370.094.351,50 227.161,31
davon aus Steuern 113.196,38 (206.172,59)
davon im Rahmen d. soz. Sicherheit 8.591,81 (20.375,17)
D.Rechnungsabgrenzungsposten 2.042.308,55 1.807.647,36

Bilanzsumme

493.930.450,83

492.347.361,71
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Gewinn- und Verlustrechnung
fur das Jahr 2018

Geschaftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR
1. Umsatzerlose
a) aus der Hausbewirtschaftung 79.343.272,38 77.804.622,95
b) aus Verkauf von Grundstlcken 3.444.000,00 780.000,00
) aus Betreuungstatigkeit 152.693,60 82.939.965,98 254.582,83
2. Erhoéhung/Verminderung des Bestandes an zum Verkauf
bestimmten Grundsticken mit fertigen und unfertigen
Bauten sowie unfertigen Leistungen 506.241,21 2.548.062,65
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 2.047.210,75 1.685.206,46
4. Sonstige betriebliche Ertrage 3.820.560,82 4.087.996,62
5. Aufwendungen fUr bezogene Lieferungen und Leistungen
a) Aufwendungen fir Hausbewirtschaftung 38.732.396,68 37.769.758,64
b) Aufwendungen fur Verkaufsgrundstiicke 1.868.200,01 3.071.932,48
¢) Aufwendungen fiir andere Lieferungen und Leistungen 0,00 0,00
6. Rohergebnis 47.700.899,65 46.318.780,39
7. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 7.102.200,71 7.014.790,32
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fur Unterstltzung 2.510.570,23 9.612.770,94 2.140.271,81
davon fiir Altersversorgung 722.534,00 (32.937,00)
8. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande
des Anlagevermogens und Sachanlagen 16.559.104,10 16.559.104,10 16.043.432,63
9. Sonstige betriebliche Aufwendungen 6.357.625,20 6.357.625,20 4.816.797,47
10. Ertrage aus Beteiligungen 220.009,00 200.009,00
11. Ertrdage aus Ausleihungen des Finanzanlagevermogens 326,02 359,46
12. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 822.539,29 1.042.874,31 41.213,07
13. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 8.132.031,57 8.132.031,57 8.828.675,69
davon aus der Aufzinsung 398.345,00 (435.186,00)
14. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 863.490,28 863.490,28 164.726,44
15. Ergebnis nach Steuern 7.218.751,87 7.551.667,56
16. Sonstige Steuern 3.243,50 3.002,00
17. Jahresuberschuss 7.215.508,37 7.548.665,56
18. Einstellung in die gesellschaftsvertragliche Riicklage 721.550,84 754.866,56
19. Bilanzgewinn 6.493.957,53 6.793.799,00
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Anhang

A. ALLGEMEINE ANCABEN

Der Jahresabschluss der VBW Bauen und Wohnen GmbH mit Sitz in Bochum, Wir-
merstr. 28, Handelsregister HRB B 127 des Amtsgerichts Bochum, wird nach den Vor-
schriften des Handelsgesetzbuches in der Fassung des Bilanzrichtlinie-Umsetzungs-
gesetzes (BilRUG) und unter Beachtung der Vorschriften des GmbH-Gesetzes (§ 42a
GmbHQ) erstellt. Die Gliederung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung ent-
spricht der Verordnung Gber Formblatter fur die Gliederung des Jahresabschlusses von
Wohnungsunternehmen (Formblatt VO), wobei fiir die Gewinn- und Verlustrechnung
das Gesamtkostenverfahren Anwendung findet.

Die Grundsteuern 3.580,5 (Vorjahr 3.341,0) TEUR werden unter dem Posten »Aufwen-
dungen fur die Hausbewirtschaftung« in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesen.

B. ERLAUTERUNGEN ZU DEN BILANZIERUNGS- UND
BEWERTUNGSMETHODEN

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden haben sich gegentber dem Vorjahr
nicht geandert.

Die immateriellen Vermdgensgegenstande und die Sachanlagen sind zu Anschaf-
fungs-/Herstellungskosten und - soweit abnutzbar — abzuglich planmafiiger Abschrei-
bungen bewertet. Darlber hinaus wurden auch aufierplanmaRige Abschreibungen
vorgenommen. Die Anschaffungs-/Herstellungskosten sind um geflossene Zuschuisse
gekUrzt. Beiden Punkten »Grundstiicke mit Wohnbauten«, »Grundstlcke mit Geschafts-
und anderen Bauten« sowie »Anlagen im Bau« umfassen die Herstellungskosten ne-
ben den Fremdkosten die anteiligen Architekten-, Ingenieur- und Verwaltungskosten.

Planmafige Abschreibungen auf Grundstiicke mit Bauten sind linear auf Gesamtnut-
zungszeiten vorgenommen. Bei Grundsticken mit Wohnbauten betragt die Gesamt-
nutzungsdauer 50 Jahre, bei Grundsticken mit Geschafts- und anderen Bauten sowie
dem Verwaltungsgebdude 25 bzw. 40 Jahre. Aufenanlagen werden auf zehn Jahre ab-
geschrieben. Bei umfassenden Modernisierungen werden die Restbuchwerte generell
angepasst.

Immaterielle Vermdgensgegenstande und Betriebs- und Geschaftsausstattungen
sind auf eine Nutzungsdauer von drei bis 13 Jahren linear abgeschrieben. Bewegliche
abnutzbare, selbststandig nutzbare Vermdgensgegenstande mit Anschaffungs- oder
Herstellungskosten von 250 bis 1.000 Euro werden nach § 6 Abs. 2a EStG in einen jahr-
gangsbezogenen Sammelposten eingestellt und mit 20 % jahrlich abgeschrieben.

Technische Anlagen werden mit einer Nutzungsdauer von acht bis 20 Jahren linear ab-
geschrieben.

Die Finanzanlagen sind zu den Anschaffungskosten bewertet.
Im Umlaufvermdgen erfolgte die Bewertung der zum Verkauf bestimmten Grundstu-

cke und anderen Vorrate zu den Anschaffungs- oder Herstellungskosten bzw. zum
niedrigeren beizulegenden Wert.
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Die unfertigen Leistungen werden zu Anschaffungskosten, gemindert um Abschlage Zwischen den handelsrechtlichen Wertansatzen und den Steuerbilanzansatzen beste-

fur Wohnungsleerstande, angesetzt. hen Unterschiede, aus denen aktive latente Steuern resultieren. Sie betreffen im We-

sentlichen den Immobilienbestand sowie Beteiligungen und Ruckstellungen fir Pensi-

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande werden zu Anschaffungskosten,

ggf. um Wertberichtigungen gekirzt, bewertet.

Die flussigen Mittel sind mit dem Nennbetrag angesetzt.

onen. Auf die Auslibung des Wahlrechtes zur Aktivierung von aktiven latenten Steuern

gemaf? § 274 HGB wurde verzichtet.

Das Eigenkapital ist mit dem Nennwert angesetzt.

Entwicklung des Anlagevermdgens Anschaffungs- und Herstellungskosten Abschreibungen Buchwerte
AK /HK Zugange Abgiange Umbuchungen *) AK /HK kumulierte Abschreibungen Zuschreibungen Abschreibungen Abschreibungen kumulierte Stand Stand
Abschreibungen des auf Abgdange auf Umbuchungen Abschreibungen
01.01.2018 31.12.2018 01.01.2018 Geschaftsjahres 31.12.2018 31.12.2018 01.01.2018
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Immaterielle Vermogensgegenstiande
Entgeltlich erworbene Lizenzen 1.643.129,67 64.519,15 0,00 0,00 1.707.648,82 1.467.027,67 46.416,15 0,00 0,00 0,00 1.513.443,82 194.205,00 176.102,00
Celeistete Anzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.643.129,67 64.519,15 0,00 0,00 1.707.648,82 1.467.027,67 46.416,15 0,00 0,00 0,00 1.513.443,82 194.205,00 176.102,00
Sachanlagen
Grundstiicke und grundstucks-
gleiche Rechte mit Wohnbauten 687.466.615,18 23.876.697,79 1.789.146,18 1.776.364,04 711.330.530,83 286.190.195,84  14.443.469,06 0,00 1.085.859,08 0,00 299.547.805,82 411.782.725,01 401.276.419,34
Grundstiicke mit Geschafts- und
anderen Bauten 54.642.345,74 5.344.542,12 10,07 1.980.470,65 61.967.348,44 20.079.227,07 1.511.295,70 0,00 0,00 0,00  21.590.522,77 40.376.825,67 34.563.118,67
Grundstlcke ohne Bauten 3.260.645,16 0,00 27.575,83 0,00 3.233.069,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.233.069,33 3.260.645,16
Grundstlcke mit Erbbaurechten Dritter 26.357,82 0,00 0,00 0,00 26.357,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.357,82 26.357,82
Technische Anlagen 2.242.603,47 17.738,44 0,00 0,00 2.260.34191 629.055,33 221.192,44 0,00 0,00 0,00 850.247,77 1.410.094,14 1.613.548,14
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 1.712.864,13 358.969,75 0,00 0,00 2.071.833,88 877.907,13 336.730,75 0,00 0,00 0,00 1.214.637,88 857.196,00 834.957,00
Anlagenim Bau 3.571.189,15 232.861,52 0,00 -3.571.189,15 232.861,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 232.861,52 3.571.189,15
Bauvorbereitungskosten 1.102.313.1 948.429,77 0,00 -194.727,07 1.856.015,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.856.015,81 1.102.313.1
Celeistete Anzahlungen 0,00 503.901,31 0,00 0,00 503.901,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 503.901,31 0,00
754.024.933,76 31.283.140,70 1.816.732,08 -9.081,53 783.482.260,85 307.776.385,37  16.512.687,95 0,00 1.085.859,08 0,00 323.203.214,24 | 460.279.046,61 446.248.548,39
Finanzanlagen
Beteiligungen 2.861.480,19 0,00 0,00 0,00 2.861.480,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.861.480,19 2.861.480,19
Ausleihungen an Unternehmen, mit
denen ein Beteiligungsverhdltnis besteht 716.144,86 0,00 37.600,50 0,00 678.544,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 678.544,36 716.144,86
Sonstige Ausleihungen 125.234,95 32.936,85 22.757,44 0,00 135.414,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 135.414,36 125.234,95
Andere Finanzanlagen 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 300,00
3.626.143,05 32.936,85 60.357,94 0,00 3.675.738,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.675.738,91 3.703.160,00
Anlagevermdgen insgesamt 759.617.450,02 31.380.596,70 1.877.090,02 -9.081,53 788.865.648,58 309.243.413,04 16.559.104,10 0,00 1.085.859,08 0,00 324.716.658,06 | 464.148.990,52 450.127.810,39

*) EUR 9.081,53 sind in das Umlaufvermégen umgebucht worden.
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Die Bewertung der Rickstellungen fur Pensionen erfolgt in einem versicherungsma-
thematischen Gutachten nach den »Richttafeln 2018 G« von Professor Dr. Klaus Heu-
beck und dem Anwartschaftsbarwertverfahren (Projected Unit Credit Method). Hierbei
wurde gem. § 253 Abs. 2 Satz 2 HGB ein durchschnittlicher Rechnungszinsfufs von
3,20 % (Vorjahr 3,68 %) bei einer angenommenen Restlaufzeit von 15 Jahren und ein
Renten-/Gehaltstrend (bei Rentenzusagen) von 3 % bzw. 2 % angesetzt. Fiur die Er-
mittlung des Unterschiedsbetrages gemaf § 253 Abs. 6 HGB wurde ein Rechnungszins
von 2,32 % (Vorjahr 2,81 %) angesetzt.

Die Ubrigen sonstigen Ruckstellungen sind nach Erfordernis unter Zugrundelegung
vorsichtiger kaufmannischer Beurteilung passiviert und werden mit dem notwendigen
Erfullungsbetrag bewertet.

Verbindlichkeiten sind mit dem Erflllungsbetrag passiviert.

Restlaufzeit

Restlaufzeit

davon
Restlaufzeit

Art der

Verbindlichkeitenspiegel 2018 insgesamt unter 1Jahr Uber1Jahr Uber 5 Jahre gesichert Sicherung *)
EUR EUR EUR EUR EUR

gegeniber Kreditinstituten 336.916.305,81 10.717.162,41 | 326.199.143,40 | 290.253.776,44 | 337.034.324,01 GPR

Vorjahr 340.194.400,28 30.426.525,41 | 309.767.874,87 219.226.766,46 | 333.735.980,05 GPR

gegeniber anderen

Kreditgebern 4.668.170,92 292.850,67 4.375.320,25 3.866.532,39 4.511.759,27 GPR

Vorjahr 5.678.330,50 307.302,39 5.371.028 1 4.965.628,43 5.515.808,68 GPR

Erhaltene Anzahlungen 22.285.448,74 | 22.285.448,74

Vorjahr 22.882.588,39 | 22.882.588,39

aus Vermietung 985.633,65 985.633,65

Vorjahr 1.057.728,10 1.057.728,10

aus Betreuungstatigkeit 0,00 0,00

Vorjahr 0,00 0,00

aus Lieferungen und

Leistungen 5.096.669,57 4.581.434,38 515.235,19 0,00

Vorjahr 2.884.846,78 2.653.758,20 231.088,58 0,00

Sonstige Verbindlichkeiten 142.122,81 142.122,81

Vorjahr 227.161,31 227.161,31

Gesamtbetrag 370.094.351,50 | 39.004.652,66 [331.089.698,84 | 294.120.308,83 |341.546.083,28 GPR

Vorjahr 372.925.055,36 | 57.555.063,80 | 315.369.991,56 224.192.394,89 | 339.251.788,73 GPR

*) GPR = Grundpfandrecht
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C. ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ UND ZUR GEWINN- UND
VERLUSTRECHNUNG

[. Bilanz

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermdgens ist dem als Anlage 1 bei-
geflgten Anlagenspiegel, die Zusammensetzung der in der Bilanz ausgewiesenen
Verbindlichkeiten nach Restlaufzeiten sowie nach Art und Form der gewahrten Sicher-
heiten dem Verbindlichkeitenspiegel in der Anlage 2 zu entnehmen.

Die Beteiligungen stellen sich im Geschadftsjahr wie folgt dar:

Name Anteil Eigenkapital | Jahresiberschuss
31.12.2017 2017

WSG Wohnungs- und 40,0% 44.379,3 TEUR 1.456,6 TEUR

Siedlungsgesellschaft mbH,

Dusseldorf

Objektentwicklungs- 50,0% 1.336,7 TEUR 1151 TEUR

gesellschaft EGR/

VBW mbH, Bochum

Im Posten »Unfertige Leistungen« sind 20.551,3 TEUR noch nicht abgerechnete Be-
triebskosten enthalten.

Forderungen aus Vermietung mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr betrugen
im Geschaftsjahr 26,0 (Vorjahr 36,0) TEUR. Weitere Forderungen mit einer Restlauf-
zeit von mehr als einem Jahr existieren nicht.

Der Unterschiedsbetrag zwischen der Bewertung der Pensionsrickstellungen mit
dem T10-Jahresdurchschnittszinssatz und dem 7-Jahresdurchschnittszinssatz betragt
1.323,0 TEUR und unterliegt der Ausschittungssperre. Die Hohe der Pensionsruckstel-
lung betragt bei dem 7-Jahresdurchschnittszinssatz 13.658,1 TEUR.

Die sonstigen Rickstellungen betreffen im Wesentlichen noch ausstehende Kosten fur
Verkaufsmafitnahmen 1.029,3 TEUR, unterlassene Aufwendungen fur Instandhaltung
bzw. erbrachte, noch nicht in Rechnung gestellte Instandhaltungsleistungen 960,9
TEUR sowie fur noch anfallende Kosten 504,9 TEUR.
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[I. Gewinn- und Verlustrechnung
Die Umsatzerldse sind ausschliefRlich im Inland erzielt worden.

In der Gewinn- und Verlustrechnung sind 743,9 TEUR aus der Auflésung von Rickstel-
lungen enthalten. Sie betreffen insbesondere die Aufldsung von Ruckstellungen flr
Pensionen und Instandhaltungen. Aus dem Verkauf von Gegenstdanden des Anlage-
vermdgens resultieren Buchgewinne von 550,2 TEUR. Der Personalaufwand enthalt
Sonderzahlungen in Héhe von 200,5 TEUR. Auf Grundstlcke mit Wohnbauten wurden
aufRerplanmafiige Abschreibungen in Héhe von 196,3 TEUR vorgenommen, weil die
Gebdude abgerissen wurden. Zudem ergeben sich im Rahmen der Rickerstattung der
Umsatzsteuer auf Basis des § 13b UStG periodenfremde Zinsertrdge von 783,1 TEUR.
Weitere wesentliche periodenfremde Ertrdge und Aufwendungen bzw. Ertrdge und
Aufwendungen von auferordentlicher GréfRenordnung oder aufdergewdhnlicher Be-
deutung sind nicht enthalten.

D. SONSTIGE ANCABEN

Der Jahresabschluss der Gesellschaft wird in den Konzernabschluss der Stadtwerke
Bochum Holding GmbH und der ewmr Energie- und Wasserversorgung Mittleres Ruhr-
gebiet GmbH einbezogen. Dieser wird im »Bundesanzeiger« verdffentlicht. Dies ist zu-
gleich der kleinste und grofite Konsolidierungskreis.

Der Gesamtbetrag der sonstigen finanziellen Verpflichtungen belduft sich auf 11.442,1
TEUR.

Fur einen Teil des Fremdkapitals, das unbesichert zur Verfligung gestellt wird, ist Uber
einen SWAP ein synthetischer Festkredit abgeschlossen worden. Der zum Bilanzstich-
tag ermittelte Wert stellt einen Marktwert dar, der sich bei einer Auflésung des deriva-
ten Finanzinstrumentes ergeben wirde. Bei der VBW Bauen und Wohnen GmbH er-
gab sich zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2018 ein negativer Marktwert in Hohe von
231,5 TEUR.

Das Gesamthonorar des Abschlussprifers fur das Geschadftsjahr 2018 betragt 39,4
TEUR. Davon entfallen 34,7 TEUR auf Abschlusspruferleistungen und 4,7 TEUR auf
andere Beratungs- und Bestatigungsleistungen.

Im Geschaftsjahr 2018 waren neben einem Geschaftsfuhrer durchschnittlich 131 Mitar-
beiter beschaftigt. Hiervon waren 21 Mitarbeiter teilzeitbeschadftigt, drei Mitarbeiter im
Erziehungsurlaub und sieben Auszubildende.

Nach § 285 Nr. 9 HGB betrugen die Gesamtbeziige der Geschéftsfiihrer 268,1 (Vorjahr
476,3) TEUR, des Aufsichtsrates 66,4 (Vorjahr 51,6) TEUR und der friherer Mitglieder
der Geschaftsfuhrung 336,5 (Vorjahr 294,1) TEUR. Die fur frihere Mitglieder der Ge-
schéaftsfuhrung bestehende Pensionsverpflichtung von 2.959,3 (Vorjahr 2.874,5) TEUR
istin voller Hohe zuruckgestellt.

Jahresabschluss 2018 | Anhang

E. NACHTRAGSBERICHT

Vorgdange von besonderer Bedeutung sind nach dem Schluss des Geschaftsjahres

nicht aufgetreten.

F. GEWINNVERWENDUNGSVORSCHLAG

Geschaftsfuhrung und Aufsichtsrat schlagen vor, vom Bilanzgewinn 3.000.000,00 €

auszuschitten und 3.493.957,53 € in andere Gewinnrlcklagen einzustellen.

Geschaftsfuhrer:

Norbert Riffel

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Frank Thiel
Geschaftsfuhrer Stadtwerke Bochum Holding GmbH, Bochum
Vorsitzender

Klaus Freiberg
Mitglied des Vorstandes Vonovia SE, Bochum
stellv. Vorsitzender

Dr. Markus Bradtke
Stadtbaurat der Stadt Bochum, Bochum

Wolfgang Breflein
Pensionar, Bochum

Bochum, 18. Madrz 2019

Martina Foltys-Banning
Stadtplanerin, Bochum

Felix Haltt
Buroleiter und personlicher Referent bei Susanne Schneider
MdL (Landtag Nordrhein-Westfalen), Bochum

Hans Henneke
Polizeibeamter a.D., Bochum

Klaus Leuchtmann
Vorstandsvorsitzender Europaisches Bildungszentrum der
Wohnungs- und Immobilienwirtschaft, Bochum

Dirk Ziegler
Vorstandsmitglied Sparkasse Bochum, Dortmund

VBW Bauen und Wohnen GmbH

Geschaftsfuhrer

Norbert Riffel
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|. Wiedergabe des Bestatigungsvermerks

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer Prifung haben
wir mit Datum vom 18. April 2019 den folgenden uneinge-
schrankten Bestatigungsvermerk erteilt:

»BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGI-
GEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die VBW Bauen und Wohnen GmbH, Bochum

Prufungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der VBW Bauen und Wohnen
GmbH, Bochum,- bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezem-
ber 2018 und der Gewinn- und Verlustrechnung fur das Ge-
schaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2018 sowie dem
Anhang, einschliefdlich der Darstellung der Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden - gepruft. Darlber hinaus haben
wir den Lagebericht der VBW Bauen und Wohnen GmbH,
Bochum, fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezem-
ber 2018 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prtfung ge-
wonnenen Erkenntnisse

* entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen we-
sentlichen Belangen den deutschen handelsrechtlichen
Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deut-
schen Grundsdtze ordnungsmafiger Buchfihrung ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. De-
zember 2018 sowie ihrer Ertragslage fur das Geschafts-
jahrvom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2018 und

+ vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In allen we-
sentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang
mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen ge-
setzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risi-
ken der zukUnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemaf §322 Abs. 3 Satz 1HGB erklaren wir, dass unsere Pri-
fung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungsmafiigkeit
des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefihrt hat.

Grundlage fur die Prtfungsurteile
Wir haben unsere Prufung des Jahresabschlusses und

des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB un-
ter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW)

festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsmafiiger
Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung
nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt
>Verantwortung des Abschlussprufers fir die Prifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts< unseres Besta-
tigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von
dem Unternehmen unabhingig in Ubereinstimmung mit
den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen
Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufs-
pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen
erfallt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prufungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fur unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss
und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des
Aufsichtsrats flr den Jahresabschluss und den La-
gebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Auf-
stellung des Jahresabschlusses, der den deutschen handels-
rechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen ent-
spricht, und daflir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung
der deutschen Grundsatze ordnungsmafiiger Buchfihrung
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft ver-
mittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich
fur die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit
den deutschen Grundsatzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung
als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines
Jahresabschlusses zu ermoglichen, der frei von wesentlichen
- beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstel-
lungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetz-
lichen Vertreter daflr verantwortlich, die Fahigkeit der Ge-
sellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu
beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sach-
verhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit, sofern einschldgig, anzugeben. Darlber
hinaus sind sie daflr verantwortlich, auf der Grundlage des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfuhrung der Unter-
nehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachli-
che oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Aufserdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich ftr
die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein zutref-
fendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie
in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss
in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften

entspricht und die Chancen und Risiken der zuktnftigen Ent-
wicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und Mafdnah-
men (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die
Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu er-
moglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise flr
die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses der Gesellschaft zur Aufstel-
lung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlussprifers fur die Pru-
fung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber zu
erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesent-
lichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen
Darstellungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt so-
wie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss
sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen
in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Ent-
wicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsver-
merk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresab-
schluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf} an Sicherheit,
aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefihrte Prifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche
Darstellungen kénnen aus Verstdfien oder Unrichtigkeiten
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn ver-
ninftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder
insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses
und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidun-
gen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung dben wir pflichtgemafRes Ermessen aus
und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariber hinaus

+ identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher
— beabsichtigter oder unbeabsichtigter — falscher Darstel-
lungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen
und fuhren Pridfungshandlungen als Reaktion auf diese
Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die
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ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur un-
sere Prufungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesent-
liche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist
bei VerstoRen hoher als bei Unrichtigkeiten, da Verstofle
betrligerisches Zusammenwirken, Falschungen, beab-
sichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellun-
gen bzw. das Aufserkraftsetzen interner Kontrollen bein-
halten konnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des
Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollsystem
und den fur die Prufung des Lageberichts relevanten Vor-
kehrungen und Maftnahmen, um Prifungshandlungen zu
planen, die unter den gegebenen Umstdnden angemes-
sen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur
Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetz-
lichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsme-
thoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit
zusammenhdangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit
des von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsgrundsatzes der Fortfuhrung der Unter-
nehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der
Gesellschaft zur Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit
aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem Schluss kommen,
dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen
Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht auf-
merksam zu machen oder, falls diese Angaben unange-
messen sind, unser jeweiliges Prufungsurteil zu modi-
fizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsver-
merks erlangten Prifungsnachweise. Zuklnftige Ereig-
nisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fuhren,
dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstdtigkeit nicht
mehr fortflihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und
den Inhalt des Jahresabschlusses einschlieilich der An-
gaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde lie-
genden Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt,
dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsdtze ordnungsmafiiger Buchfihrung ein den tat-
sachlichen Verhadltnissen entsprechendes Bild der Ver-
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mogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft ver-
mittelt.

* beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem
Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das
von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unternehmens.

« flhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetz-
lichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten An-
gaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender
geeigneter PrUfungsnachweise vollziehen wir dabei ins-
besondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeut-
samen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte
Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen
Annahmen. Ein eigenstandiges Prufungsurteil zu den
zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein
erhebliches unvermeidbares Risiko, dass klnftige Ereig-
nisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben
abweichen.

Wir erértern mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen
unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung
der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, ein-
schliefslich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die
wir wahrend unserer Prifung feststellen.«

Dusseldorf, den 18. April 2019

PricewaterhouseCoopers GmbH

Wirtschaftsprufungsgesellschaft

Johchigh Gorgs ppa. §fm Jankowski

Wirtschaftsprifer irthchaftsprifer
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